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ส่ิงที่สงมาดวย 1 
รายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2559 

ของ 
บริษัท เอแคป แอดไวเซอรี่ จํากัด (มหาชน) 

 
เวลาและสถานที ่

ประชุมเม่ือวันที่ 17 กุมภาพันธ 2559 เวลา 10.00 น. ณ หองประชุมช้ัน 8 อาคารเอสเจ อินฟนิท วัน บิสซิเนส 
คอมเพล็กซ เลขที่ 349 ถนน วิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร  
 

เจาหนาที่ผูดําเนินการประชุมแจงใหที่ประชุมทราบถึงจํานวนผูถือหุนของบริษัทฯ ซึ่งมีจํานวนท้ังส้ิน 1,248 ราย 
จํานวนหุนทั้งหมด 125,000,000 หุน และมีผูถือหุนที่เขารวมประชุมดวยตนเองและโดยการรับมอบฉันทะจํานวนรวม 46 
ราย มีจํานวนหุนรวมทั้งส้ิน 77,522,651 หุน คิดเปนรอยละ 62.202 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด ซึ่งตาม
ขอบังคับของบริษัทฯ องคประชุมของผูถือหุนจะตองมีไมนอยกวา  25  ราย และมีจํานวนมากกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุน
ทั้งหมด 

 

 และแนะนําคณะกรรมการของบริษัทที่เขารวมประชุม จํานวน  11 ทาน ดังนี้ 
1.  นางสุวรรณา พิมพะกร ประธานกรรมการ 
2.  นายเย่ียม จันทรประสิทธิ์  รองประธานกรรมการ 
3.  นางสาวสุกัญญา สุขเจริญไกรศรี กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/กรรมการผูจัดการ 
4.  นายเฉลิมไชย ศิรินพวงศ  กรรมการ/กรรมการบริหาร 
5.  นายสมพล ตรีภพนารถ กรรมการ/กรรมการบริหาร 
6.  นายชนะชัย จุลจิราภรณ กรรมการ/กรรมการบริหาร 
7. นายสุพจน อาวาส กรรมการ/กรรมการบริหาร 
8.  พล.ต.อ. อํานาจ อันอาตมงาม กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
9.  นางวัลภา สุนากร กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ 
10 นายณฐพร อิงคนินันท กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ 
11 นายพิจารณ สุขภารังษี กรรมการ 

 
กอนเขาสูวาระการประชุม เจาหนาที่ผูดําเนินการประชุมไดแจงขั้นตอนการดําเนินการประชุม รวมถึงวิธีการออกเสียง
ลงคะแนนในแตละวาระการประชุมดังนี้   

 

- ในการดําเนินการประชุม ประธานที่ประชุมจะดําเนินการประชุมไปตามลําดับวาระท่ีปรากฏในหนังสือเชิญ
ประชุม ทั้งนี้ กอนลงมติในแตละวาระ ประธานฯ จะเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามหรือแสดงความเห็นใน
ประเด็นที่เก่ียวของกับวาระน้ันๆ ตามความเหมาะสม โดยขอใหผูถือหุนแจงช่ือและนามสกุลใหที่ประชุม
ทราบกอนทุกคร้ัง 

 

- การออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ โดยนับ 1 หุน เปน 1 เสียง และเพื่อ
ความรวดเร็วในการนับคะแนนเสียงในแตละวาระ ประธานฯจะสอบถามที่ประชุมวามีผูถือหุนทานใดไมเห็น
ดวยหรืองดออกเสียงหรือไม หากมีจะขอใหสงบัตรลงคะแนนใหเจาหนาที่ของบริษัทฯ เพื่อนําคะแนนเสียงที่
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ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงไปหักออกจากคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออก
เสียง โดยจะถือวาคะแนนเสียงสวนที่เหลือเปนคะแนนเสียงที่ลงมติเห็นดวย สําหรับผูรับมอบฉันทะท่ีเขา
ประชุมแทนผูถือหุนโดยผูถือหุนไดออกเสียงลงมติไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงมาในหนังสือมอบฉันทะนั้น
แลว บริษัทฯ ไดบันทึกคะแนนเสียงดังกลาวไวแลวต้ังแตผูรับมอบฉันทะลงทะเบียนเขาประชุม ในกรณีที่ไมมี
ผูถือหุนทานใดคัดคานหรืองดออกเสียง  จะถือวาที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติในวาระน้ันๆ 

 

- อนึ่ง บริษัทฯ ขอใหผูถือหุนลงนามกํากับในบัตรลงคะแนนทุกวาระ และหลังเสร็จส้ินการประชุมขอใหผูถือหุน
คืนบัตรลงคะแนนท้ังหมดใหแกเจาหนาที่ของบริษัทฯ เพื่อเก็บไวเปนหลักฐานตอไป ในกรณีที่ผูถือหุนไม
แสดงความเห็นวาไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง บริษัทฯ จะถือวาผูถือหุนไดใหความเห็นชอบในวาระน้ันๆ  

 
ภายหลังเสร็จส้ินการช้ีแจงขั้นตอนตางๆ ของเจาหนาที่ผูดําเนินการประชุม ประธานฯ จึงเปดการประชุมและ

ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ีไดกําหนดไวในหนังสือเชิญประชุมดังนี้ 
 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 
ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 ซึ่งได
ประชุมเม่ือวันที่ 29 เมษายน 2558 ซึ่งบริษัทฯ ไดจัดสงสําเนารายงานการประชุมดังกลาวใหกับผูถือหุน
ทุกทานพรอมกับหนังสือเชิญประชุมแลว 

 

หลังจากน้ัน ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของเพิ่ม 
เติม แตไมมีผูถือหุนทานใดมีขอซักถามหรือขอคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบ
วาระน้ี 

   

มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทดวยคะแนนเสียงเห็นดวย 77,522,651 เสียง คิดเปนรอยละ  
 100.00  ไมเห็นดวย ไมมี งดออกเสียง ไมมี โดยอนุมัติใหรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน 
 ประจําป 2558  
 
วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิและขอบังคับของบริษัทฯวาดวยช่ือของบริษัท 
  ประธานมอบหมายให ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO) เปนผูชี้แจงในวาระน้ี 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO): ชี้แจงตอที่ประชุมวา สืบเนื่องจากชื่อเดิมของบริษัทฯ ที่กอต้ังมาน้ัน เปนการต้ังชื่อโดย
สะทอนจากธุรกิจเร่ิมตนของบริษัทฯ คือธุรกิจวาณิชธนกิจ ที่สวนใหญเปนการใหคําปรึกษาดานการเงิน
และวาณิชธนกิจ ในขณะท่ีปจจุบันบริษัทฯ มีการใหบริการธุรกิจดานการเงินที่มีความหลากหลายมาก
ขึ้น ดังนั้น เพื่อเปนการสะทอนถึงขอบเขตการใหบริการของธุรกิจที่กวางขวางขึ้น จึงขอเสนอตอที่ประชุม
ผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิและขอบังคับของบริษัทฯวาดวยช่ือของบริษัท 
โดยแกไขเปล่ียนช่ือบริษัทฯ จากเดิม ชื่อ “บริษัท เอแคป แอดไวเซอร่ี จํากัด (มหาชน)” เปน บริษัท เอเชีย 
แคปปตอล กรุป จํากัด (มหาชน) ทั้งนี้ชื่อยอยังคงใชชื่อ ACAP ดังเดิม 

 

ประธาน: ประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 
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เจาหนาที่ผูดําเนินการประชุม:วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมด
ของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทดวยคะแนนเสียงเห็นดวย 77,522,651 เสียง คิดเปนรอยละ  

100.00  ไมเห็นดวย ไมมี งดออกเสียง ไมมี โดยอนุมัติใหแกไขหนังสือบริคณหสนธิและขอบังคับของ
บริษัทฯ วาดวยช่ือของบริษัท จากชื่อ “บริษัท เอแคป แอดไวเซอร่ี จํากัด (มหาชน)” เปน บริษัท เอเชีย 
แคปปตอล กรุป จํากัด (มหาชน) 

 
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการแกไขขอบังคับของบริษัท ขอ 30. วาดวยตราประทับของบริษัทฯ 
                            ประธานมอบหมายให ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO) เปนผูชี้แจงในวาระน้ี 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO): ชี้แจงวาเพื่อใหสอดคลองกับวาระท่ี 2 บริษัทฯ จึงจําเปนตองขอใหที่ประชุมพิจารณา
อนุมัติแกไขขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 30. วาดวยตราประทับของบริษัทฯ โดยเปล่ียนแปลงตราประทับของ
บริษัทฯ 

 

ประธาน: ประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 
 

เจาหนาที่ผูดําเนินการประชุม:วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมด
ของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทดวยคะแนนเสียงเห็นดวย 77,522,651 เสียงคิดเปนรอยละ  

                100.00  ไมเห็นดวย ไมมี งดออกเสียง ไมมี โดยอนุมัติใหแกไขขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 30. วาดวย 
                 ตราประทับของบริษัทฯ โดยใหเปล่ียนแปลงตราประทับของบริษัทฯ 
 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขาย(ตราสารหนี้) หุนกูของบริษัท  
ประธานมอบหมายให ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO) เปนผูชี้แจงในวาระน้ี 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO): ชี้แจงตอที่ประชุมวาเพื่อเพิ่มศักยภาพในการดําเนินธุรกิจจากการปลอยสินเช่ือ จึงขอ
เสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขาย (ตราสารหน้ี) หุนกู โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
ประเภท หุนกูทุกประเภท ชนิดระบุชื่อผูถือหรือไมระบุชื่อผูถือ ประเภทดอยสิทธิหรือไม

ดอยสิทธิ ซึ่งอาจมีหรือไมมีประกัน และอาจมีหรือไมมีผูแทนผูถือหุนกู 
สกุลเงิน เงินบาทหรือเงินเหรียญสหรัฐ และ/หรือเงินสกุลตางประเทศอื่นๆ 
วัตถุประสงค เพื่อเพิ่มศักยภาพในการดําเนินธุรกิจจากการปลอยสินเช่ือ 
จํานวนเงินรวมของ
หุนกูทั้งหมด 

ไมเกิน 2,000 ลานบาท (หรือเทียบเทา) หากเปนสกุลเงินตางประเทศ ใหใช
อัตราแลกเปล่ียนในวันที่ออกหุนกู (issue date) ในแตละคราว 

อัตราดอกเบี้ย ขึ้นอยูกับความเหมาะสม และสภาพตลาดในขณะที่ออกและเสนอขาย 
อายุ ไมเกิน 3 ป 
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วิธีการจัดสรร เสนอขายในประเทศ และ/หรือตางประเทศ ใหแกประชาชนทั่วไป และ/หรือผู
ลงทุน สถาบัน และ/หรือผูลงทุนรายใหญ และ/หรือผูลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง 
โดยอาจแบงขายเปนรุนเดียวหรือหลายรุน และ/หรือในลักษณะหมุนเวียน 
(Revolving) และสามารถออกและเสนอขายแยกตางหากจากกันก็ได โดย
ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ ขอบังคับ หรือประกาศที่เก่ียวของ 

การชําระคืนเงินตน ทยอยคืนเงินตนหรือชําระงวดเดียวเมื่อครบกําหนด ตามขอกําหนดและ
เงื่อนไขของหุนกูที่จะออกในแตละคราว 

การไถถอนกอนครบ
กําหนด 
อายุ 

ผูถือหุนกูอาจมีสิทธิหรือไมมีสิทธิขอใหบริษัทไถถอนหุนกูกอนครบกําหนด 
และ/หรือ บริษัทอาจมีสิทธิหรือไมมีสิทธิไถถอนหุนกูกอนครบกําหนด ทั้งนี้ 
การไถถอนหุนกูใหเปนไปตามขอตกลงและเง่ือนไขของหุนกูที่จะออกในแตละ
คราว 

การขึ้นทะเบียนตรา
สารหนี้ 

บริษัทอาจขึ้นทะเบียนหุนกู กับสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย และ/หรือศูนยซื้อ
ขายตราสารหน้ีอื่นใด ในประเทศไทย หรือตางประเทศ 

        ทั้งนี้มอบอํานาจใหคณะกรรมการบริหาร หรือบุคคลอื่นใดซึ่งไดรับการแตงต้ังจากคณะ
กรรมการบริหาร ซึ่งรวมถึง (แตไมจํากัด) อํานาจตางๆ ดังตอไปนี้ 

(1) การกําหนดรายละเอียดและเงื่อนไขอื่นๆ ที่เก่ียวของกับการออกและเสนอขายหุนกู เชน การ
กําหนดช่ือ ลักษณะการขายหุนกู จํานวนหุนกูที่จะออกและเสนอขายในแตละคราว ประเภทของหุนกู 
หลักประกัน ราคาเสนอขายตอหนวย อายุ ระยะเวลาไถถอน การไถกอนกอนกําหนด อัตราดอกเบี้ย 
วิธีการชําระเงินตนและดอกเบี้ย วิธีการจัดสรร และรายละเอียดการเสนอขาย เปนตน 

(2) การแตงต้ัง ที่ปรึกษาทางการเงิน และ/หรือ ผูจัดจําหนายหลักทรัพย และ/หรือนายทะเบียนหุน
กู และ/หรือ ผูแทนผูถือหุนกู และ/หรือ บุคคลที่เก่ียวของกับการออกและเสนอขายหุนกู 

(3) การเขาเจรจา ตกลง ลงนามในเอกสารและสัญญาตางๆ ที่เก่ียวของ และมีอํานาจในการ
ดําเนินการใดๆ ตามที่จําเปน และเก่ียวเน่ืองกับการออกและเสนอขายหุนกูในครั้งนี้ รวมถึงการนําหุนกู
ดังกลาวไปจดทะเบียนกับสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย (The Thai Bond Market Association) หรือ 
ตลาดรองอื่นๆ และเพื่อใหไดรับการอนุมัติจากหนวยงานตางๆ การเปดเผยรายการ และกระทําการอื่น
ใดตอหนวยงานตางๆ 

 

เจาหนาที่ผูดําเนินการประชุม: มีผูถือหุนทานใดมีคําถามหรือจะแสดงความคิดเห็นหรือไมครับ  
 

นายอนุ วองสารกิจ: สอบถามวาหุนกูของบริษัทถูกจัดอันดับความนาเช่ือถืออยูในอันดับที่เทาไร  อัตราสวนหนี้สินตอทุน 
กอนและหลังการออกหุนกูเปนอยางไร และการออกหุนกูในวงเงิน 2,000 ลานบาท เพียงพอหรือไม และ 

  การออกหุนกูมีผลกระทบตอการเขามารวมทุนของพันธมิตรทางธุรกิจหรือไม 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO): ชี้แจงวาหุนกูของบริษัทเปนแบบที่ไมมีอันดับเครดิต(Unrated Bond)ขณะนี้บริษัทไม 
มีหนี้สินคาดวาหลังจากออกหุนกูอัตราสวนหน้ีสินตอทุนจะไมเกิน 3 เทา  ทั้งนี้การออกหุนกูที่จํานวน
2,000 ลานบาท เพียงพอตอการขยายพอรตสินเช่ือ บริษัทจะทยอยออกหุนโดยพิจารณาจากความ
จําเปนเพื่อไมใหเปนภาระของบริษัทในการจายดอกเบ้ีย อยางไรก็ตามการออกหุนกูไมมีผลกระทบตอ
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การเขามาของพันธมิตร เนื่องจากการออกหุนกูที่จํานวน 2,000 ลานบาท จะนําไปใชสําหรับการดําเนิน
ธุรกิจใน บริษัทยอยช่ือ บริษัท โอเค แคช จํากัด (OK Cash) ซึ่งดําเนินธุรกิจการปลอยสินเช่ือ สวน
พันธมิตรทางธุรกิจจะเขามารวมดําเนินธุรกิจในบริษัทยอยช่ือ บริษัท แคปปตอล โอเค จํากัด (Capiltal 
Ok) ซึ่งมีใบอนุญาตประกอบธุรกิจการใหบริการบัตรเครดิต และสินเช่ือสวนบุคคลภายใตการกํากับดูแล
ของแบงกชาติ  

 

นายธารา ชลปราณี:สอบถามวาการเปล่ียนช่ือบริษัทจะสะทอนถึงขอบเขตการใหบริการของธุรกิจที่กวางขวางขึ้นอยางไร  
 และหุนกูที่จะออกและเสนอขายจะเสริมธุรกิจใหเติบโตอยางไรบาง 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO): ชี้แจงวาช่ือเดิม “บริษัท เอแคป แอดไวเซอร่ี จํากัด (มหาชน)” คําวา”แอดไวเซอร่ี” ส่ือ 
ถึงธุรกิจการใหคําปรึกษาดานการเงินและวาณิชธนกิจ แตในปจจุบันบริษัทฯ มีนโยบายมุงเนนธุรกิจการ
ปลอยสินเช่ือ จึงขอเปล่ียนช่ือเพื่อใหสอดคลองกับการทําธุรกิจในปจจุบัน  
 

บริษัทไดเร่ิมดําเนินการปลอยสินเช่ือโดยใชเงินที่มีอยูในบริษัทในไตรมาสที่ 3/2558 และบริหารงานโดย
การควบคุมคาใชจาย ทําใหผลประกอบการของบริษัทมีกําไร 3.82 ลานบาท และไตรมาสที่ 4/2558 มี
กําไร 14.34 ลานบาท ซึ่งแสดงใหเห็นวาธุรกิจการปลอยสินเช่ือสรางรายไดใหกับบริษัท ทั้งนี้บริษัทจะ
นําเงินที่ไดจากการขายหุนกูมาดําเนินธุรกิจการปลอยสินเช่ือซึ่งจะเปนตัวสรางกําไรใหกับบริษัทให
เติบโตตอไป 
  

นายธารา ชลปราณี: สอบถามเพิ่มเก่ียวกับลักษณะการปลอยเงินกูของบริษัท  สถานะของกระแสเงินสดในปจจุบัน  
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO): ชี้แจงวาเดิมทีบริษัทมีเงินสดประมาณ 670 ลานบาท ตอมานําเงินสดที่มีไปปลอยกู 
เพื่อสรางรายไดใหกับบริษัท ปจจุบันจึงมีเงินสดไมถึง 100 ลานบาท บริษัทดําเนินธุรกิจการใหสินเช่ือทั้ง
สินเช่ือกลุมบริษัทองคกร (Corporate Loan) และสินเช่ือรายยอย (Retail loan) โดยแบงตามจํานวน
วงเงินสินเช่ือเปน 3 ประเภท คือ วงเงินสินเช่ือตํ่ากวา 100 ลานบาท วงเงินสินเช่ือระหวาง 100-300 
ลานบาท และวงเงินสินเช่ือมากกวา 300 ลานบาทขึ้นไป  
 

นายธารา ชลปราณี: สอบถามถึงสัดสวนการใหสินเช่ือระหวางสินเช่ือกลุมบริษัทองคกร (Corporate Loan) และสินเช่ือ 
 รายยอย (Retail loan) และบริษัทดําเนินการใหสินเช่ือแบบแฟคตอร่ิงหรือไม รวมถึงเปาหมายใน 
 อนาคตของบริษัทเปนอยางไร และจะดําเนินธุรกิจดานวาณิชธนกิจอยูหรือไม 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO): ชี้แจงวาบริษัทมีลูกคาสินเช่ือกลุมบริษัทองคกรเปนสัดสวนรอยละ 80 และมีลูกคา 
สินเช่ือรายยอยรอยละ 20 บริษัทใหสินเช่ือแบบแฟคตอร่ิงมีสัดสวนประมาณ 5% ของพอรตทั้งหมด ใน
อนาคตบริษัทตองการเพิ่มลูกคาสินเช่ือรายยอย โดยมีเปาหมายในการปรับโครงสรางสัดสวนการให
สินเช่ือกลุมบริษัทองคกร และสินเช่ือรายยอยใหเปนรอยละ 50:50 ภายใน 3-5 ป เนื่องจากสินเช่ือราย
ยอยสรางกําไรจากอัตราดอกเบี้ยมากกวาสินเช่ือกลุมบริษัทองคกร  
 

สวนธุรกิจวาณิชธนกิจนั้น บริษัทมองวามีการแขงขันที่สูง อีกทั้งบุคลากรหายาก บริษัทตองการท่ีจะ
มุงเนนธุรกิจที่มีความถนัดเพื่อที่จะบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิผลสูงสุด บริษัทจึงไดขายบริษัทยอยที่
ดําเนินธุรกิจดานวาณิชธนกิจออกไป 
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นายอนุ วองสารกิจ: สอบถามถึงสาเหตุที่ระดมทุนโดยเลือกใชวิธีออกหุนกู  
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO):  ชี้แจงวาบริษัทเลือกใชการออกหุนกูเพราะไมตองการรบกวนเงินจากผูถือหุน และถา 
 บริษัทสามารถบริหารจัดการตนทุนทางการเงินไดดีและปลอยสินเช่ือภายใตความเส่ียงที่ตํ่าเน่ืองจากมี 
 นโยบายใหวางหลักประกันเปนสองเทาของเงินกู จะเปนโอกาสเพิ่มกําไรตอหุนใหกับผูถือหุน บริษัทจึง 
 เลือกใชวิธีการออกหุนกู 
  

นายอนุ วองสารกิจ:เนื่องจากรัฐบาลมีการสงเสริมการปลอยสินเช่ือ บริษัทมีโครงการปลอยสินเช่ืออื่น เชน นาโนไฟแนนซ       
                            สินเช่ือรถจักรยานยนต หรือไปปลอยสินเช่ือในตางประเทศหรือไม  
 

ประธาน: ชี้แจงวาเปนแผนการในอนาคตซึ่งบริษัทจะวางแผนเปนขั้นตอนและพิจารณาโครงการท่ีเปนประโยชน 
 กับบริษัท อยางไรก็ตามบริษัทมีโครงการจะใหสินเช่ือในประเทศ AEC  
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO):  แจงวาบริษัทมีโครงการที่จะลงนามขอตกลงความรวมมือทางธุรกิจ( MOU) รวมกับ 
 ประเทศพมา 
 

นายอนุ วองสารกิจ: บริษัทจะมีปนผลหรือไม 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO):  แจงวาขอใหผูถือหุนเปรียบเทียบการรับเงินปนผลกับการใหเงินนั้นมาเปนเงินทุน 
 หมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจใหเติบโต เม่ือธุรกิจเติบโตราคาหุนก็เพิ่มขึ้น ซึ่งสงผลใหผูถือหุนมีกําไร 
 แบบใดที่ผูถือหุนไดรับประโยชนมากกวากัน 
 

ผูถือหุน พันธมิตรที่เขามารวมทุนกับบริษัทยอยชื่อ บริษัท แคปปตอล โอเค จํากัด  จะเขามามีสวนรวมในการ 
 บริหารงานหรือไม และจะเขามาโดยการเพิ่มทุนแบบเฉพาะเจาะจงหรือไม 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO):  พันธมิตรจะนําเงินทุนเขามาและจะมารวมในการบริหารจัดการบริษัทดวย สวนบริษัท 
 เองมีบุคลากรและมีความรู (Know How) ซึ่งการรวมทุนคร้ังนี้จะสรางเสริมศักยภาพในการดําเนินงาน 
 และเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัท ในภาพรวมแลวจะทําใหบริษัทมีการเติบโตขึ้น 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO):   มีผูถือหุนทานใดมีคําถามเพิ่มเติมหรือไมคะ 
 

ประธาน: ประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 
 

เจาหนาที่ผูดําเนินการประชุม:วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมด
ของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทดวยคะแนนเสียงเห็นดวย 77,544,051 เสียงคิดเปนรอยละ  

100.00  ไมเห็นดวย ไมมี งดออกเสียง ไมมี โดยอนุมัติใหออกและเสนอขาย(ตราสารหน้ี) หุนกู 
 

 

วาระที่ 5  พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 
 

ประธาน: ไมมีผูใดเสนอเร่ืองอื่นใดใหที่ประชุมพิจารณา  
                        ประธานที่ประชุมจึงเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอขอคิดเห็น และซักถามปญหาอื่นๆได 
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นายอนุ วองสารกิจ:ขอสอบถามเพิ่มเติมวาบริษัทคาดวาเงินที่ไดจากการขายหุนกูจํานวน 2,000 ลาน จะปลอยสินเช่ือได
หมดหรือไม มีระยะเวลาเทาใด 

 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO):  ตอบวาบริษัทม่ันใจวาจะนําเงินที่ไดรับจากการขายหุนกูจํานวน 2,000 ลานบาท  
 ไปปลอยสินเช่ือเพื่อสรางรายไดใหกับบริษัทไดครบเต็มจํานวน โดยเบื้องตนจะกําหนดอายุการใหสินเช่ือ

ไวที่ 6 เดือน แตอาจพิจารณาตออายุใหตามเหตุผลความจําเปนและเหมาะสมโดยตออายุใหไมเกิน 1 ป 
  

นายนฤชิต แตงสวน:  การที่บริษัทมีพอรตสินเช่ือที่ใหญมากขึ้น ฝายบริหารตองเตรียมการบริหารจัดการอยางไร 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO):  บริษัทไดเตรียมทีมงานสินเช่ือที่มีความชํานาญและเตรียมระบบซอฟแวรที่จะตองใช
ในการอนุมัติสินเช่ือรายยอย 

 

นายนฤชิต แตงสวน: ขอใหขยายความคําวาระบบที่นํามาใช 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO): การปลอยสินเช่ือรายยอยตองใชระบบ software มาคํานวณการคิดดอกเบี้ย ซึ่งบริษัท
 มีอยูแลว แตเม่ือมีลูกคามากขึ้นเปนหลักลาน บริษัทจะตองพัฒนาระบบใหดีขึ้น 
 

นายนฤชิต แตงสวน:  ปจจัยความเส่ียงที่ทําใหบริษัทขายหุนกูไดไมครบตามจํานวนท่ีต้ังไวหรือชากวาที่กําหนดคืออะไร 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO):  ตอบวาอัตราแลกเปล่ียนอาจเปนตัวแปรที่ทําใหบริษัทไดเงินไมครบตามจํานวนที่
ตองการ แตอยางไรก็ตามบริษัทม่ันใจวามีทีมงานบุคลากรที่มีความสามารถในการหาลูกคา และบริษัท
มีลูกคาที่มีความตองการซื้อหุนกูอยูแลว จึงเห็นวาการออกหุนกูคร้ังนี้ไมมีความเส่ียงแตอยางใด 

 

นายนฤชิต แตงสวน:  การแขงขันในธุรกิจการปลอยสินเช่ือมีมากนอยอยางไร 
 

ประธานกรรมการ: ชี้แจงวาบริษัทมีการแขงขันคอนขางนอย มีความเส่ียงนอย รวมทั้งบริษัทไดรับบุคลากรท่ีชํานาญใน
ธุรกิจการใหสินเช่ือมารวมงาน อีกทั้งมีคณะกรรมการที่มีความรูและประสบการณ มีระบบซ็อฟแวร
สําหรับการใหสินเช่ือรายยอยซ่ึงบริษัทมีอยูแลว จึงขอใหผูถือหุนสบายใจไดวาคณะกรรมการชุดนี้มี
ความตั้งใจจะนําพาบริษัทใหเจริญเติบโตและกาวไปใหถึงเปาหมาย นอกจากน้ีบริษัทยังมีแผนยืดหยุน
และมีแผนสํารองรองรับดวย 

  

นายนฤชิต แตงสวน: ขอทราบแผนสํารองของบริษัท  
 

ประธานกรรมการ: ชี้แจงวาแผนการปลอยสินเช่ือจะแบงสัดสวนตามระยะเวลาในการใหสินเช่ือ เชน 3 เดือน 6 เดือน 
แผนสํารองของบริษัท คือการบริหารจัดการใหเงินที่มีอยูใหเกิดประโยชนและสรางผลตอบแทนที่สูงสุด
ใหกับบริษัทและผูถือหุน โดยบริษัทอาจปรับพอรตของบริษัทตามความเหมาะสม 

 

ผูถือหุน:            ขอถามในรายละเอียดวาบริษัทมีเปาหมายในการปลอยสินเช่ือไปในทิศทางใด และเร่ืองการปลอย 
 สินเช่ือในตางประเทศ กัมพูชาเปนประเทศที่นาสนใจ 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO): ชี้แจงวาปจจุบันโครงการของการปลอยสินเช่ือเปนลูกคากลุมบริษัทองคกรประมาณ 
 รอยละ 80 และเปนรายยอยรอยละ 20 บริษัทตองการผลักดันใหสัดสวนของสินเช่ือรายยอยเพิ่มมากขึ้น 

แมสินเช่ือรายยอยจะไมมีหลักประกัน  แตบริษัทมีหลักในการพิจารณาการใหสินเช่ือรายยอยโดย
พจิารณาใหสินเช่ือกับสินคาที่เปนประโยชนซึ่งผูกูสามารถนําไปสรางรายได ซึ่งบริษัทปดความเส่ียงโดย



หนา 18 จาก 43 
 

การรวมมือกับผูผลิตสินคา ใหผูผลิตสินคามีสวนรวมในการรับผิดชอบดวย เชน เม่ือลูกคาไมสามารถ
ผอนชําระคางวดตอได ผูผลิตจะตองรับซ้ือสินคานั้นกลับ   

   

 สวนโครงการการดําเนินธุรกิจการปลอยสินเช่ือในประเทศเอเชีย( AEC) บริษัทมีโครงการจะปลอย
สินเช่ือในพมา กัมพูชา ลาว บังคลาเทศ แตจะตองหาชองทางและรอโอกาสที่เหมาะสม อยางไรก็ตาม
ธุรกิจการปลอยสินเช่ือที่บริษัทดําเนินอยูนี้มีความคลองตัวสูง ถาบริษัทมีวิสัยทัศนที่ถูกตองและมีการ
ปองกันความเส่ียงที่รัดกุม ไมวาเศรษฐกิจจะดีหรือไมดีลวนเปนโอกาสของบริษัท 

  

นายนฤชิต แตงสวน: บริษัทคาดการณการเติบโตเทาไหรจากรายได  
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO): บริษัทพิจารณาการอนุมัติสินเช่ือจากหลักประกันและความสามารถในการชําระ 
ดอกเบี้ย ย่ิงสภาวะเศรษฐกิจไมดี ธุรกิจการใหสินเช่ือย่ิงขยาย บริษัทจึงไมมีความกังวลเก่ียวกับภาวะ 
เศรษฐกิจ หลังจากหักคาใชจายตางๆแลวบริษัทมีกําไรเฉล่ียเปน 10 % 
  

นายอนุ วองสารกิจ: บริษัทมีการสํารองหนี้เสียไวหรือไม 
 

ประธาน  บริษัทไมตองต้ังสํารองหนี้เสีย บริษัทจะสํารองหนี้เสียตอเม่ือเกิดหนี้เสียขึ้นแลว ซึ่งแตกตางจากธนาคาร 
  

นายอนุ วองสารกิจ: ขอใหชวยรายงานสถานะการปลอยสินเช่ือใหกับบริษัท เวนด้ิง คอรปอเรช่ัน และ บริษัท ดีมีเตอร  
พาวเวอร จํากัด 
 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO): รายงานวาปจจุบันบริษัทไดอนุมัติสินเช่ือรายยอยใหกับผูซื้อสินคาจากบริษัท เวนด้ิง  
คอรปอเรช่ัน แลวประมาณ 100 ราย รายละ 40,000 บาท สวน บริษัท ดีมีเตอร พาวเวอร จํากัดนั้น 
บริษัทไดลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือทางธุรกิจเพื่อศึกษาโครงการสนับสนุนการติดต้ังแผง
เซลลพลังแสงอาทิตย โดยหลังจากการศึกษาแลวเสร็จ ทั้งสองฝายจะนําขอมูลการศึกษามารวมการ
วิเคราะหหาแนวทางในการดําเนินธุรกิจตอไป 
 
 

เม่ือไมมีผูถือหุนซักถามหรือแสดงขอคิดเห็น ประธานฯ จึงกลาวขอบคุณที่ประชุมและปดประชุมเม่ือ 
เวลา 11.20 น. 
 

 
 
 

 


