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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 
ของ 

บริษัท เอแคป แอดไวเซอรี่ จํากัด (มหาชน) 
 
เวลาและสถานที ่
 ประชุมเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2554 เวลาเริ่มประชุม 10.15 น. ณ หองพิมานทิพย โรงแรมมณเฑียร เลขที่ 54  
ถนนสุรวงศ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
 
 ในการประชุมครั้งนี้มีกรรมการบริษัทที่เขารวมประชุมจํานวน 9 ทาน ดังนี้ 
 1.   ดร.วิวัฒน  วิฑูรยเธียร       ประธานกรรมการ / ประธานเจาหนาที่บริหาร 
 2.   นายศฤงคาร  สุทัศนชูโต       กรรมการ / กรรมการบริหาร 
 3.   นายเอนก ปนวนิชยกุล       กรรมการ / กรรมการบริหาร 
 4.   นางสาวสุวิมล  พุมไพศาลชัย      กรรมการ  / กรรมการบริหาร 
 5.   นายเฉลิมไชย  ศิรินพวงศ      กรรมการ / กรรมการบริหาร (ผูบริหารสูงสุดดานการเงิน) 
 6.   นายอิสสระชัย  เดชาฤทธิ์      กรรมการ  / กรรมการบริหาร 
 7.   นายสุรพล  สินธุวณิชย       กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ      
          พิจารณาคาตอบแทน  

8.   นางสาวนฤมล  วังศธรธนคุณ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทน 

9.   นายชัชวาล  เตรียมวิจารณกุล กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน 

 
มีกรรมการบริษัทที่ลาประชุมจํานวน 3 ทาน ดังนี้ 

 1.   นายพรางกูร  ไวยหงษ       กรรมการ / กรรมการบริหาร 
 2.   นายฮิเดอากิ  ชิมิซึ       กรรมการอิสระ  
 3.   นายมิฮีร  บันซาลี       กรรมการอิสระ 
 
 และมีผูเขารวมประชุมอื่นๆ จํานวน 4 ทาน ดังนี้ 
 1.   ดร.พิสิฐ ล้ีอาธรรม      ที่ปรึกษาฯ 
 2.   นายบุญเลิศ กมลชนกกุล ผูสอบบัญชี จากบริษัทไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด  
 3.   นางสาวรุงรัตน เตชะวิญูธรรม ตัวแทนจากบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด 
 4.   นายอิทธิเดช เชื้อรังสรรค         เลขานุการบริษัท 
 
เริ่มการประชุม 
 ดร.วิวัฒน  วิฑูรยเธียร ประธานกรรมการและประธานเจาหนาที่บริหาร ทําหนาที่เปนประธานที่ประชุม กอนเขาสู
วาระการประชุม พิธีกรไดกลาวตอนรับผูถือหุนและแนะนําประธานกรรมการ กรรมการบริษัท รวมทั้งกลาวแนะนําผูสอบ
บัญชีจาก บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด ที่ไดรับการแตงตั้งจากที่ประชุมผูถือหุนใหเปนผูสอบบัญชี
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ของบริษัทฯ ประจําป 2553 คือ นายบุญเลิศ กมลชนกกุล รวมทั้งแนะนําตัวแทนจากบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบี
เอเอส จํากัด คือ นางสาวรุงรัตน เตชะวิญูธรรม ซึ่งทําหนาที่ตรวจสอบความถูกตองของการนับคะแนนเสียงในการ
ประชุมครั้งนี้ ทั้งนี้ เพื่อใหเปนไปตามแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดประชุมผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย และชี้แจงวาเอกสารที่ใชในการประชุมวันนี้ไดเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทฯ (www.acap.co.th) และแจงตอ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเปนที่เรียบรอยแลว รวมทั้งบริษัทฯ ไดประกาศผานเว็บไซตของบริษัทฯ ระหวางวันที่       
1 พฤศจิกายน 2553 – วันที่ 31 มกราคม 2554 กําหนดหลักเกณฑใหผูถือหุนของบริษัทฯ สามารถเสนอวาระการประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2554 เปนการลวงหนา เพื่อใหคณะกรรมการพิจารณาวาสมควรจะบรรจุเขาเปนวาระหรือไม และ/
หรือ เสนอรายชื่อบุคคลที่เห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัทฯ เปนการ
ลวงหนา ซึ่งสําหรับการประชุมในครั้งนี้ไมมีผูถือหุนเสนอวาระการประชุมและรายชื่อกรรมการเขามายังบริษัทฯ แตอยางใด 
หลังจากนั้นพิธีกรไดชี้แจงตอที่ประชุมถึงขั้นตอนการดําเนินการประชุม และวิธีการออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระการ
ประชุม โดยมีรายละเอียดสรุปไดดังนี้   
 

- ในการดําเนินการประชุม ประธานที่ประชุมจะดําเนินการประชุมไปตามลําดับวาระที่ปรากฏในหนังสือเชิญ
ประชุม ทั้งนี้ กอนลงมติในแตละวาระ ประธานฯ จะเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามหรือแสดงความเห็นใน
ประเด็นที่เกี่ยวของกับวาระนั้นๆ ตามความเหมาะสม โดยขอใหผูถือหุนแจงชื่อและนามสกุลใหที่ประชุม
ทราบกอนทุกครั้ง 

 
- การออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ โดยนับ 1 หุน เปน 1 เสียง และเพื่อ

ความรวดเร็วในการนับคะแนนเสียงในแตละวาระ ประธานฯ จะสอบถามที่ประชุมวามีผูถือหุนทานใดไมเห็น
ดวยหรืองดออกเสียงหรือไม หากมีจะขอใหสงบัตรลงคะแนนใหเจาหนาที่ของบริษัทฯ เพื่อนําคะแนนเสียงที่
ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงไปหักออกจากคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออก
เสียง โดยจะถือวาคะแนนเสียงสวนที่เหลือเปนคะแนนเสียงที่ลงมติเห็นดวย สําหรับผูรับมอบฉันทะที่เขา
ประชุมแทนผูถือหุนโดยผูถือหุนไดออกเสียงลงมติไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงมาในหนังสือมอบฉันทะแลว
นั้น บริษัทฯ ไดบันทึกคะแนนเสียงดังกลาวไวแลวตั้งแตผูรับมอบฉันทะลงทะเบียนเขาประชุม ในกรณีที่ไมมีผู
ถือหุนทานใดคัดคานหรืองดออกเสียง จะถือวาที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติในวาระนั้นๆ ยกเวนวาระ   
ที่ 5 เรื่องการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ จะเก็บบัตรลงคะแนนไมเห็นดวยหรือ
งดออกเสียงกอนจะเก็บบัตรลงคะแนนของผูที่เห็นดวยทั้งหมด เพื่อใหสอดคลองกับแนวปฏิบัติที่ดีในการจัด
ประชุมผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 
- อนึ่ง บริษัทฯ ขอใหผูถือหุนลงนามกํากับในบัตรลงคะแนนทุกวาระ และหลังเสร็จส้ินการประชุมขอใหทานคืน

บัตรลงคะแนนทั้งหมดใหแกเจาหนาที่ของบริษัทฯ เพื่อเก็บไวเปนหลักฐานตอไป ในกรณีที่ผูถือหุนไมแสดง
ความเห็นวาไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง บริษัทฯ จะถือวาทานไดใหความเห็นชอบในวาระนั้นๆ  

 
- การนับคะแนนเสียงเพื่อสรุปมติที่ประชุมในแตละวาระจะใชมติเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน ในกรณีที่คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมมีคะแนนเสียงอีกเสียงหนึ่งเปน
เสียงชี้ขาด ยกเวนในวาระที่ 2 เปนเรื่องที่รายงานเพื่อใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบ จึงไมตองมีการลงมติ และ
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วาระที่ 6 จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือ
หุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 
หลังจากนั้นพิธีกรเรียนเชิญประธานฯ  กลาวเปดการประชุมฯ และดําเนินการประชุมไปตามลําดับวาระการ

ประชุม 
 
ประธานฯ แถลงตอที่ประชุมวา มีผูถือหุนของบริษัทฯ เขารวมประชุมดวยตนเอง และโดยการรับมอบฉันทะ รวม 

62 ราย รวมเปนจํานวนหุนทั้งหมด 90,349,230 หุน คิดเปนรอยละ 72.28 ของจํานวนหุนที่จําหนายแลวทั้งหมด (ผูถือหุน
ของบริษัทฯ ทั้งหมดมี 475 ราย จํานวนหุนทั้งส้ิน 125,000,000 หุน) ครบเปนองคประชุมตามขอบังคับของบริษัทฯ จึงขอ
เปดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังตอไปนี้ 
 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 
 
ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 ซึ่งไดประชุมเมื่อ

วันที่ 29 เมษายน 2553 โดยบริษัทฯ ไดมีการบันทึกรายงานไวอยางถูกตอง และไดนําสงตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
ภายในระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด พรอมทั้งเผยแพรทางเว็บไซตของบริษัทฯ แลว รายละเอียดปรากฏตามสําเนารายงาน
การประชุมที่ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือบอกกลาวเชิญประชุม (ส่ิงที่สงมาดวย 1)  
 
 หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวของ แตไมมีผูถือหุน
ทานใดมีขอซักถามหรือขอคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้  
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมผูถือหุนไดมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 ที่
ประชุมเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2553 ตามที่เสนอ  

 
 โดยที่ประชุมไดมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงจากผูถือหุนที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนทั้งหมดเปนเอกฉันท ดังนี้ 
 

เห็นดวย               90,349,230  เสียง  คิดเปนรอยละ  100.00 
ไมเห็นดวย                        0  เสียง    คิดเปนรอยละ      0.00   
งดออกเสียง  -  เสียง      

 
วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2553 

 
ประธานฯ ไดรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2553 ใหที่ประชุมไดรับทราบ โดยมีรายละเอียด

ปรากฏอยูในหนา 89 ของรายงานประจําป 2553 ของบริษัทฯ ที่ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือบอกกลาวเชิญประชุม  
(ส่ิงที่สงมาดวย 2) รวมทั้งเผยแพรทางเว็บไซตของบริษัทฯ แลว ซึ่งสรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
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ในป 2553 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีสินทรัพยรวมประมาณ 4,716.58 ลานบาท ลดลงจากป 2552 ที่มีสินทรัพย
รวมประมาณ 7,115.93 ลานบาท มีหนี้สินรวมประมาณ 4,075.46 ลานบาท ลดลงจากป 2552 ที่มีประมาณ 6,257.93 
ลานบาท มีสวนของผูถือหุนประมาณ 641.12 ลานบาท ลดลงจากป 2552 ที่มีสวนของผูถือหุนประมาณ 858.00 ลานบาท 
มีสัดสวนหนี้สินตอทุนอยูที่ 6.36 เทา เทียบกับ 7.29 เทา ในป 2552 

   
บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดรวมในป 2553 ประมาณ 2,192.54 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2552 ที่มีรายไดรวม

ประมาณ 1,031.84 ลานบาท มีคาใชจายรวมประมาณ 1,833.10 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2552 ที่มีคาใชจายรวมประมาณ 
824.02 ลานบาท และมีกําไรสุทธิสวนที่เปนของผูถือหุนประมาณ 221.63 ลานบาท หรือมีกําไร 1.77 บาทตอหุน เทียบกับ
ป 2552 ที่มีกําไรสุทธิประมาณ 112.45 ลานบาท หรือมีกําไร 0.90 บาทตอหุน   
 
 หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวของ แตไมมีผูถือหุน
ทานใดมีขอซักถามหรือขอคิดเห็น อนึ่ง ประธานฯ ไดแจงตอที่ประชุมวา วาระนี้เปนเรื่องที่รายงานเพื่อทราบ จึงไมตองมีการ
ลงมติในระเบียบวาระนี้ 
 

ที่ประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2553 ตามที่ประธานฯ เสนอ 
 
วาระที่ 3 พิจารณารายงานการตรวจสอบของผูสอบบัญชีและอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ และ

บริษัทยอย สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 
 

ประธานฯ ไดแถลงตอที่ประชุมวา เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ จึง
ไดจัดทํางบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 ซึ่งผานการตรวจสอบและลงนาม
รับรองจากผูสอบบัญชีของบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูในหนา 113 ของรายงานประจําป 2553 ของบริษัทฯ ที่ไดจัดสงให        
ผูถือหุนพรอมหนังสือบอกกลาวเชิญประชุม (ส่ิงที่สงมาดวย 2) รวมทั้งเผยแพรทางเว็บไซตของบริษัทฯ แลว หลังจากนั้น 
ประธานฯ ไดนําเสนอรายการสําคัญของงบการเงินบริษัทฯ และบริษัทยอย สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 ตอที่
ประชุม ซึ่งสรุปไดดังนี้ 

 
ในสวนของงบดุลรวมป 2553 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีสินทรัพยหมุนเวียนรวมประมาณ 3,862.43 ลานบาท มี

สินทรัพยไมหมุนเวียนรวมประมาณ 854.15 ลานบาท รวมเปนสินทรัพยทั้งส้ินประมาณ 4,716.58 ลานบาท มีหนี้สิน
หมุนเวียนรวมประมาณ 2,626.88 ลานบาท มีหนี้สินไมหมุนเวียนรวมประมาณ 1,448.58 ลานบาท รวมเปนหนี้สินทั้งส้ิน
ประมาณ 4,075.46 ลานบาท มีสวนของผูถือหุนรวมประมาณ 641.12 ลานบาท รวมเปนหนี้สินและสวนของผูถือหุน
ประมาณ 4,716.58 ลานบาท สําหรับในสวนของงบกําไรขาดทุน บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดรวมประมาณ 2,192.54 
ลานบาท มีคาใชจายรวมประมาณ 1,833.10 ลานบาท มีกําไรสุทธิสําหรับปรวมประมาณ 221.63 ลานบาท หรือมีกําไรตอ
หุนขั้นพื้นฐานประมาณ 1.77 บาทตอหุน สําหรับงบกระแสเงินสด บริษัทฯ และบริษัทยอยมีเงินสดและรายการเทียบเทา
เงินสดปลายป 2553 ประมาณ 990.55 ลานบาท เทียบกับ 1,438.98 ลานบาท ในป 2552   
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หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวของ ซึ่งไดมีผูถือหุน
ซักถามในประเด็นตางๆ สรุปไดดังนี้ 

 
นางสาวเพชรรัตน ตั้งดํารงตระกูล (ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย)  
 : จากงบการเงินประจําป 2553 ของบริษัทฯ และบริษัทยอย หนา 29 หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ขอ 9 ปรากฎวาบริษัทฯ มียอดลูกหนี้การคาและตั๋วเงินรับ – สุทธิที่มากกวา 1 ปเปนจํานวนมาก จึง
อยากเรียนถามนโยบายของบริษัทฯ ในการควบคุมมูลคาลูกหนี้ 

 
ประธานฯ : เขาใจวาผูถือหุนหมายถึงทรัพยสินที่ไมกอใหเกิดรายไดที่บริษัทฯ ไดซื้อมาจากสถาบันการเงินอื่น ซึ่ง

บริษัทฯ บันทึกบัญชีเปนทรัพยสินที่รอเรียกเก็บ โดยถือเปนทรัพยสินที่อยูในการดําเนินงานของ
บริษัทฯ ซึ่งหากเปนทรัพยสินที่มีหลักประกัน บริษัทฯ ก็จะดําเนินการยึดหลักประกันดังกลาวมาขาย
ทอดตลาดในโครงการของศาล โดยหากนําไปเปรียบเทียบกับบริษัทอุตสาหกรรมทั่วๆ ไปแลวก็จะถือ
เปนสินคาคงเหลือหรือสินคาคงคลังสําหรับใหจําหนายออกไปไดเรื่อยๆ ซึ่งเปนวิธีที่บริษัทใชในการ
ดําเนินงานมาโดยตลอด ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดมีการกําหนดขั้นตอนการบริหารจัดการทรัพยสิน กลาวคือ 
ในขั้นแรกจะเจรจากับลูกหนี้เพื่อปรับปรุงโครงสรางหนี้และรับชําระหนี้ โดยอาจจะเปนการชําระเต็ม
จํานวนในครั้งเดียวและหักกลบลบหนี้ในสวนที่เหลือ หรือเปนการผอนชําระ ทั้งนี้ ในขั้นตอนตอไป
หากเจรจากันไมไดก็จะเขาสูกระบวนการทางกฎหมาย รวมถึงการดําเนินการนําทรัพยสินที่เปน
หลักประกันมาขายทอดตลาด ซึ่งบริษัทฯ จะเรงดําเนินการในเรื่องดังกลาวเพื่อใหสามารถรับรูเปน
รายไดในอนาคต 

 
นางสาวเพชรรัตน ตั้งดํารงตระกูล (ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย)  
 : ขอเรียนถามเพิ่มเติมเกี่ยวกับขอมูลในงบการเงินประจําป 2553 ของบริษัทฯ และบริษัทยอย หนา 

34 หมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ 12 ซึ่งปรากฎวาจํานวนเงินใหกูยืมแกสินทรัพยดอยคุณภาพมี
มูลคาหลังหักหลักประกันเพิ่มขึ้นประมาณกวา 200 ลานบาท อยากทราบวาเพราะเหตุใดจึงเพิ่มขึ้น
และจะสงผลกระทบตอบริษัทฯ อยางไรบาง    

 
ประธานฯ : ตัวเลขดังกลาวเปนการตั้งสํารองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ซึ่งมีลักษณะเดียวกับที่ธนาคารพาณิชย

ทั่วไปใชอยู เหตุผลที่ตองมีการตั้งสํารองนั้นเนื่องจากเปนนโยบายของธนาคารแหงประเทศไทย 
(ธปท.) ที่กําหนดใหบริษัทฯ ตองตั้งสํารองในหนี้ที่ประมูลมาแมวาจะมีมูลคาหลักประกันคุมมูลหนี้ก็
ตาม เนื่องจากบริษัทฯ อาจตองใชระยะเวลาในการเรียกเก็บหนี้ดังกลาวมากกวา 1 ป รวมถึงใน
ระหวางการเรียกเก็บหนี้ดังกลาวอาจมีภาระคาใชจายเกิดขึ้น ดังนั้น ธปท. จึงกําหนดใหหนี้ที่ประมูล
มาไดตองมีการตั้งสํารองไว โดยตัวเลขดังกลาวไมไดเปนตัวเลขที่ขาดทุนจริง แตเปนผลขาดทุนจาก
การตั้งสํารองทางบัญชี เนื่องจากหากบริษัทฯ เรียกเก็บเงินจากลูกหนี้มาได ตัวเลขที่ถูกตั้งสํารองไวก็
ถูกกลับรายการเขามาเปนรายได ซึ่งตัวเลขการตั้งสํารองหนี้สงสัยจะสูญในแตละไตรมาสหรือแตละ
ปก็จะไมเทากัน ขึ้นอยูกับสภาพของหนี้ที่มีอยูรวมถึงเกณฑของธปท. ที่กําหนด   
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นายกิจพล ไพรไพศาลกิจ (ผูรับมอบฉันทะจากนายเกรียงไกร ไพรไพศาลกิจ)  
 : ปจจุบันบริษัท แคปปตอล โอเค จํากัด (Capital OK Company Limited: “CAP OK”) ยุติการ

ดําเนินธุรกิจอยู ซึ่งที่ผานมาไดมีการจายปนผลออกมาดวย ตองการทราบวา ขณะนี้ CAP OK เหลือ
เงินสดและทุนของบริษัทฯ อยูประมาณเทาไร รวมทั้งอยากสอบถามถึงความคืบหนาของธุรกิจใหม
ของ CAP OK  

 
ประธานฯ : บริษัทฯ มีทางเลือกสําหรับดําเนินการอยูหลายทางดวยกัน โดยในขณะนี้ CAP OK ไมมีทรัพยสิน

ประเภทลูกหนี้แลว เนื่องจากที่ผานมาไดมีการเรียกเก็บหนี้และปรับโครงสรางหนี้กับลูกหนี้มาโดย
ตลอด ซึ่ง ณ ตนป 2554 หนี้ปกติมีจํานวนเหลืออยูนอยมากประมาณ 60 – 70 ลานบาท สวนที่
เหลือเปนหนี้ที่ไมกอใหเกิดรายไดประมาณ 4 – 5 พันลานบาท ซึ่ง CAP OK ไดดําเนินการขายหนี้ทั้ง 
2 สวนนี้ออกไปหมดแลว ปจจุบันบริษัทฯ มีทางเลือกอยู 2 – 3 ทาง กลาวคือ ทางเลือกแรกหาผูรวม
ทุนที่มีคุณภาพและมีเงินทุนเขามาลงทุนใน CAP OK โดยดําเนินธุรกิจปลอยสินเชื่อรายยอยเชนที่
เคยดําเนินมา ทางเลือกที่สองซ่ึงไดดําเนินการมาแลวตั้งแตปที่ผานมา โดย CAP OK ไดนําระบบ
ซอฟตแวรและฮารดแวร รวมทั้งบุคลากรที่มีพรอมอยูแลว ไปดําเนินธุรกิจใหบริการดาน Call Center 
หรือ ธุรกิจ Outsourcing Collection ใหแกบุคคลที่สามหรือสถาบันอื่นๆ ซึ่งไดดําเนินการมาแลว
เปนเวลาปกวาๆ ซึ่งไดผลเปนที่นาพอใจ มีรายไดจากการดําเนินการดังกลาวประมาณ 30 – 40 ลาน
บาท และคาดวาในปนี้จะมีรายไดประมาณ 70 – 80 ลานบาท โดยในอนาคตก็จะมีการดําเนินการ
ตอไปแตรายไดจะมากนอยเพียงใดนั้นตองขึ้นอยูกับโอกาสทางธุรกิจในขณะนั้นดวย สําหรับ
ทางเลือกที่ 3 ซึ่งถือเปนทางเลือกสุดทาย คือ อาจดําเนินการขาย CAP OK ออกไป อยางไรก็ดี 
ในตอนนี้บริษัทฯ ยังไมสามารถใหคําตอบที่แนชัดในเรื่องนี้ได ซึ่งหากมีความคืบหนาอยางไรบริษัทฯ 
จะไดแจงขาวผานทางตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยตอไป  

 
นายกิจพล ไพรไพศาลกิจ (ผูรับมอบฉันทะจากนายเกรียงไกร ไพรไพศาลกิจ)  
 : ปจจุบัน CAP OK มีสวนของผูถือหุนอยูจํานวนเทาไร และมีสาขาดําเนินการอยูกี่สาขา  
 
ประธานฯ : ตอนนี้ไดทําการปดสาขา CAP OK ที่มีอยูทั้ง 10 สาขา เนื่องจากไมไดมีบัญชีลูกหนี้อยูแลว จึงไม

จําเปนตองเปดสาขาไวใหเกิดภาระคาใชจาย สําหรับเงินสดของ CAP OK ในงบของป 2553 มีอยู
ประมาณกวา 500 ลานบาท เมื่อรวมกับที่ไดขายบัญชีลูกหนี้ไปอีกประมาณกวา 300 ลานบาท จะ
รวมเปนประมาณ 800 ลานบาท ซึ่งยังมีคาใชจายคงคางที่ถือเปนภาระผูกพันอยู  

 
นายกิจพล ไพรไพศาลกิจ (ผูรับมอบฉันทะจากนายเกรียงไกร ไพรไพศาลกิจ)  
 : เทาที่ดูในรายงานประจําป จะพบวาพอรตบริหารลูกหนี้สวนใหญจะครบกําหนดการบริหารหนี้

ภายในป 2554 จึงอยากทราบวาภายในสิ้นปนี้บริษัทฯ มีแนวทางในการดําเนินนโยบายเกี่ยวกับ
พอรตเหลานี้อยางไร นอกจากนี้ บริษัทฯ มีการตั้งสํารองหนี้จํานวนมากตั้งแตเริ่มทําการบริหาร
พอรต ซึ่งตอมาในระยะหลังบริษัทฯ ไดมีการขายพอรตออกไป ไมทราบวาจะมีผลตอภาพของงบ
การเงินหรือไม และหนี้สํารองที่ตั้งไวจะกลับเขามาเปนกําไรหรือไมอยางไร 
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ประธานฯ : ในที่นี้จะขออธิบายเชิงหลักการไดวา ขณะนี้บริษัทฯ มีพอรตที่อยูในการบริหารประมาณ 3 – 4 
พอรต ซึ่งภายหลังจากครบกําหนดอายุสัญญาการบริหารในสิ้นปนี้ บริษัทฯ อาจพิจารณาตอสัญญา
ออกไปอีก 1 – 2 ป ซึ่งระยะเวลาในการบริหารแตละพอรตจะไมเทากัน สวนจะมีการซื้อพอรตใหมมา
บริหารเพิ่มเติมในอนาคตหรอืไม ทางบริษัทฯ ยังไมสามารถตอบไดในขณะนี้ ตองขึ้นอยูกับวาในชวง
ดังกลาวจะมีสถาบันการเงินใดนําพอรตลูกหนี้ออกมาใหประมูลบาง และทางบริษัทฯ สามารถ
ประมูลไดหรือไม สําหรับการขายพอรตที่บริหารเสร็จส้ินแลวออกไปนั้น ก็อาจไดกําไรหรือขาดทุน 
ในขณะที่เงินที่เกิดจากการตั้งสํารองลูกหนี้ก็จะมีการกลับรายการและหายไปจากงบการเงิน 

 
นายพงศธร วณิชเสถียร (ผูรับมอบฉันทะจากนางสาวจันทิรา ลือสกุล)  
 : นอกจากบริษัทฯ แลว อยากทราบวามีบริษัทอื่นที่ดําเนินธุรกิจแบบเดียวกับ ACAP และจดทะเบียน
  ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยอีกหรือไม 
 
ประธานฯ : ปจจุบันยังไมมี 
 
นายพงศธร วณิชเสถียร (ผูรบัมอบฉันทะจากนางสาวจันทิรา ลือสกุล)  
 : สําหรับพอรตสินทรัพยดอยคุณภาพในปจจุบัน นอกจากพอรตที่บริษัทฯ เขาไปลงทุนเองแลว ยังมี
  พอรตที่บริษัทฯ รับจางบริหารหรือไม  
 
ประธานฯ : จากที่ไดแจงใหทราบวา บริษัทฯ มีพอรตอยูในการบริหารทั้งหมด 4 พอรต ซึ่งบริษัทฯ ไดเขาไปลงทุน
  เองโดยผานบริษัท บริหารสินทรัพย เอแคป จํากัด จํานวน 2 พอรต โดยใชเงินกูจากสถาบันการเงิน
  ประมูลมา สวนที่เหลือเปนพอรตที่บริษัทฯ รับจางบริหาร 
 
นายพงศธร วณิชเสถียร (ผูรับมอบฉันทะจากนางสาวจันทิรา ลือสกุล)  
 : ภายใตสภาวะเศรษฐกิจที่ดีขึ้น ในชวง 3 – 4 ปขางหนา การประมูลพอรตของบริษัทฯ จะมีสวนตาง
  หรือสวนลดจากการประมูลที่นอยลง เนื่องจากบริษัทฯ อาจตองทําการประมูลซื้อในราคาที่สูงกวาใน
  ปจจุบันใชหรือไม 
  
ประธานฯ : อาจเปนไปได เนื่องจากการกําหนดราคานั้นขึ้นอยูกับองคประกอบหลายอยาง เชน คุณภาพของหนี้ 
  หลักประกันที่มีอยู นอกจากนี้ภายใตเศรษฐกิจที่ดี สถาบันการเงินอาจประมูลขายหนี้ออกมานอยลง
  ซึ่งอาจสงผลใหราคาปรับตัวสูงขึ้น อยางไรก็ตาม ธุรกิจที่บริษัทฯ ดําเนินอยูถือเปนการลงทุนในระยะ
  กลางถึงระยะยาว 3 – 5 ป ซึ่งไมสามารถบอกไดวาอนาคตจะเปนอยางไร บริษัทฯ จึงไดพยายาม
  ดําเนินธุรกิจในรูปแบบที่หลากหลาย กลาวคือ ธุรกิจการบริหารสินทรัพยดอยคุณภาพ ธุรกิจที่      
  ดําเนินงานโดย CAP OK และธุรกิจดานวาณิชธนกิจ ซึ่งเมื่อมองในภาพรวมแลว ธุรกิจที่มีอยู 3 – 4 
  อยาง จะชวยเสริมกันหากธุรกิจใดธุรกิจหนึ่งมีผลการดําเนินงานไมดีก็จะมีอีกธุรกิจที่คอยชวยเสริม 
  ซึ่งเปนแนวทางการบริหารจัดการของบริษัทฯ ในปจจุบัน 
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นายพงศธร วณิชเสถียร (ผูรับมอบฉันทะจากนางสาวจันทิรา ลือสกุล)  
 : ในดานของวาณิชธนกิจ ไมทราบวาบริษัทฯ ไดมีการเขาลงทุนในธุรกิจอื่นๆ เองหรือไม เชน เขาไปซื้อ
  ธุรกิจโรงพยาบาลแลวรอใหกิจการดีจึงคอยดําเนินการตอทรัพยสินนั้นตอไป 
 
ประธานฯ : บริษัทฯ ไมมีนโยบายดําเนินธุรกิจในลักษณะการเขาซื้อขายหุนบนกระดานหลักทรัพย แตละลงทุน
  ในบริษัทฯ ที่เปน Private Company ซึ่งมีปญหาดานการเงิน ตองการปรับปรุงโครงสรางและยังเปน
  บริษัทฯ ที่มีมูลคาอยู แตโดยสวนใหญแลวบริษัทฯ ไดเลือกที่จะลงทุนในพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งคิดเปน
  สัดสวนรอยละ 95 ของมูลคาการลงทุนทั้งหมด 
 
นายพงศธร วณิชเสถียร (ผูรับมอบฉันทะจากนางสาวจันทิรา ลือสกุล)  
 : เหตุใดบางปบริษัทฯ ไมมีกําไร บางปมีกําไรมาก ไมทราบวาในอนาคตจะมีแนวโนมของความ    
  สมํ่าเสมอของกําไรมากกวาที่เปนอยูในปจจุบันหรือไม 
 
ประธานฯ : ธุรกิจของบริษัทฯ หากจะแบงตามลักษณะการใหผลตอบแทนจะแบงไดเปน 2 ประเภท คือ ธุรกิจที่
  สรางรายไดแบบคอนขางคงที่ เชน วาณิชธนกิจ และการใหบริการ Outsourcing ในขณะที่ธุรกิจ
  หลักที่สรางรายไดใหกับบริษัทฯ คือ ธุรกิจบริหารสินทรัพย จะมีการซื้อขายแบบ Wholesale ซึ่งจะ 
  ทําใหลักษณะของรายไดที่เขามามีความไมสมํ่าเสมอ 
 

เมื่อไมมีคําถามอื่นใด ประธานฯ จึงเสนอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ อนึ่ง นายอิสสระชัย เดชาฤทธิ์ 
กรรมการและกรรมการบริหาร ไดแถลงใหที่ประชุมทราบวา ระหวางดําเนินการประชุมในวาระนี้ไดมีผูถือหุนจํานวน 3 ราย 
ซึ่งถือหุนจํานวนรวม 374,900 หุน มารวมประชุมเพิ่มเติม รวมเปนผูเขาประชุมทั้งส้ิน 65 ราย คิดเปนจํานวนหุน 
90,724,130 หุน 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมผูถือหุนไดมีมติรับทราบรายงานการตรวจสอบของผูสอบบัญชี และอนุมัติ

งบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 ซึ่งผานการตรวจสอบและลงนาม
รับรองโดยผูสอบบัญชีของบริษัทฯ คือ บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด และไดรับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ตามที่เสนอ  

 
โดยที่ประชุมไดมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงจากผูถือหุนที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนทั้งหมดเปนเอกฉันท ดังนี้ 
 

เห็นดวย               90,724,130  เสียง  คิดเปนรอยละ  100.00 
ไมเห็นดวย                        0  เสียง    คิดเปนรอยละ      0.00   
งดออกเสียง  -  เสียง      
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วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2553 และการงดจายเงินปนผล
สําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2553 

 
ประธานฯ ไดแถลงตอที่ประชุมวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัทฯ 

ขอที่ 46 กําหนดใหบริษัทฯ ตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิ
ประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจด
ทะเบียน อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ไดมีการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายไวครบเต็มจํานวนตามที่กฎหมายกําหนดเรียบรอย
แลว จึงไมจําเปนจะตองจัดสรรกาํไรสุทธิของบริษัทฯ ประจําป 2553 เพื่อเปนทุนสํารองตามกฎหมายเพิ่มเติมอีก 

 
ขณะเดียวกัน บริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงิน

ไดและหักสํารองตามกฎหมาย ทั้งนี้ การจายเงินปนผลดังกลาวอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดเปนครั้งคราว ขึ้นอยูกับแผนการ
ลงทุน ความจําเปน และความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคต โดยการจายเงินปนผลประจําปของบริษัทฯ แตละครั้งจะตองผาน
การอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ เวนแตเปนการจายเงินปนผลระหวางกาล ใหคณะกรรมการบริษัทมีอํานาจ
อนุมัติใหจายเงินปนผลได แลวใหรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป 

 
เนื่องจากในป 2553 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิจํานวน 325.91 ลานบาท อยางไรก็ดี เพื่อใหบริษัทฯ มีเงินสดสําหรับใช

ในการบริหารสภาพคลองของธุรกิจ ประกอบกับที่บริษัทฯ ไดมีการจายเงินปนผลระหวางกาลจากกําไรสะสมและผลการ
ดําเนินงานงวด 9 เดือน ส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 2553 ของบริษัทฯ ใหแกผูถือหุนจํานวน 125,000,000 หุน ในอัตราหุนละ 
3.50 บาท รวมเปนเงินทั้งส้ิน 437,500,000 บาท ไปแลวเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 
1/2554 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ 2554 จึงมีมติใหเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 เพื่อพิจารณาอนุมัติการ
งดจัดสรรกําไรสุทธิของบริษัทฯ ประจําป 2553 เพื่อเปนทุนสํารองตามกฎหมาย และการพิจารณางดจายเงินปนผลสําหรับ
ผลการดาํเนินงานประจําป 2553  

 
นอกจากนี้ ประธานฯ ไดรายงานใหที่ประชุมรับทราบรายละเอียดการจายเงินปนผลเปรียบเทียบกับในปที่ผานมา 

ดังนี้ 
 

รายละเอียดการจายเงินปนผล ป 2553 ป 2552 
1. กําไรสุทธิ (ลานบาท) 325.91 37.36 
2. จํานวนหุน (ลานหุน) 125 125 
3. เงินปนผลจายตอหุน  

3.1 เงินปนผลระหวางกาล (บาท/หุน) 
3.2 เงินปนผลประจําป (บาท/หุน) 

 
3.50 

- 

 
- 
- 

4. รวมเปนเงินปนผลจายทั้งส้ิน (ลานบาท) 437.50 - 
 

หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวของ ซึ่งไดมีผูถือหุน
ซักถามในประเด็นตางๆ สรุปไดดังนี้ 
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นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล (ผูถือหุน)  
 : เนื่องจากไมไดเขารวมในการประชุมสามัญผูถือหุนปที่แลว จึงไมทราบวามีประเด็นคําถามที่

เกี่ยวเนื่องกับการประชุมดังกลาวหรือไม เนื่องจากในรายงานการประชุมไมไดมีการบันทึกไว และ
อยากสอบถามวาในปที่ผานมา บริษัทฯ มีการขายพอรตสินทรัพยดอยคุณภาพไดคอนขางมาก จึง
อยากจะใหระบุตัวเลขกําไร-ขาดทุนตามหลักการทางบัญชีที่ชัดเจน นอกจากนี้จากที่ประธานฯ ได
แจงใหทราบเรื่องการจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตราที่คอนขางสูง ซึ่งทําใหราคาหุนขึ้นหรือลง
แรง ในอนาคตหากเปนไปได อยากขอเสนอใหบริษัทฯ มีการเฉลี่ยจายเงินปนผลในอัตราที่สมํ่าเสมอ 
ซึ่งจะสงผลใหราคาหุนของบริษัทฯ สามารถปรับตัวสูงขึ้นไดอยางตอเนื่องมากขึ้น 

 
ประธานฯ : ตองขอเรียนใหทราบวาเนื่องจากในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่แลว ไมมีประเด็นซักถามจากผู

ถือหุนในทุกวาระ จึงไมปรากฎรายละเอียดประเด็นคําถาม-คําตอบในรายงานการประชุมที่ได
นําเสนอแกผูถือหุน ซึ่งในปนี้บริษัทฯ ก็จะทําการบันทึกรายละเอียดดังกลาวตามปกติ สําหรับ
ขอคิดเห็นในเรื่องอัตราการจายเงินปนผลของบริษัทฯ ที่ไมสมํ่าเสมอนั้น กอนที่บริษัทฯ จะตัดสินใจที่
จะจายเงินปนผลในอัตรา 3.50 ตอหุน บริษัทฯ ก็เคยไดพิจารณาที่จะนําเงินจํานวนดังกลาวมาเฉลี่ย
จายใหแกผูถือหุนในอัตราที่สมํ่าเสมอ อยางไรก็ดีขณะนั้นบริษัทฯ มีเงินสดอยูประมาณกวา 1,000 
ลานบาท ซึ่งในอีก 6 เดือนขางหนาบริษัทฯ ยังไมมีโครงการที่จะลงทุนเพิ่มเติม ซึ่งหากนําเงินไปฝาก
ธนาคารจะไดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 1.5 ประกอบกับบริษัทฯ ไมมีนโยบายที่จะนําเงินไปลงทุนใน
ตราสารประเภทหุนเนื่องจากมีความไมแนนอนสูง บริษัทฯ จึงไดพิจารณาแลวเห็นสมควรที่จะนําเงิน
จํานวนดังกลาวมาจายใหผูถอืหุนเพื่อนําไปพิจารณาลงทุนเองตามที่เห็นสมควร  

 
เมื่อไมมีคําถามอื่นใด ประธานฯ จึงเสนอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมผูถือหุนไดมีมติอนุมัติการงดจัดสรรกําไรสุทธิของบริษัทฯ ประจําป 2553 

เพ่ือเปนทุนสํารองตามกฎหมายเพิ่มเติม เนื่องจากบริษัทฯ ไดทําการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายไวครบเต็ม
จํานวนตามที่กฎหมายกําหนดเรียบรอยแลว และการงดจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 
ประจําป 2553  

 
โดยที่ประชุมไดมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงจากผูถือหุนที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนทั้งหมดเปนเอกฉันท ดังนี้ 
 

เห็นดวย               90,724,130  เสียง  คิดเปนรอยละ  100.00 
ไมเห็นดวย                        0  เสียง    คิดเปนรอยละ      0.00   
งดออกเสียง  -  เสียง      
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วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
  
 ประธานฯ ไดแถลงตอที่ประชุมวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัทฯ 
ขอที่ 17 กําหนดใหกรรมการจํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทั้งหมด ตองออกจากตําแหนงตามวาระในการประชุม
สามัญผูถือหุนประจําปทุกครั้ง ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปน 3 สวนไมไดก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับ
สัดสวน 1 ใน 3 กรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามขอ 17 นี้ อาจไดรับเลือกตั้งใหมได ซึ่งในปนี้มีกรรมการที่ครบวาระการ
ดํารงตําแหนง 4 ทาน ไดแก 
 

1. นางสาวสุวิมล  พุมไพศาลชัย  :   กรรมการ 
2. นายพรางกูร  ไวยหงษ   :   กรรมการ 
3. นางสาวนฤมล  วังศธรธนคุณ : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ

  สรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
4. นายชัชวาล  เตรียมวิจารณกุล :   กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา

  และพิจารณาคาตอบแทน 
 

เพื่อการปฎิบัติใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีเกี่ยวกับการดูแลสิทธิของผูถือหุน บริษัทฯ ไดเปด
โอกาสโดยประกาศผานเว็บไซตของบริษัทฯ ระหวางวันที่ 1 พฤศจิกายน 2553 – วันที่ 31 มกราคม 2554 กําหนด
หลักเกณฑใหผูถือหุนของบริษัทฯ สามารถเสนอรายชื่อบุคคลที่เห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้ง
เปนกรรมการของบริษัทฯ เปนการลวงหนา ซึ่งสําหรับการประชุมในครั้งนี้ไมมีผูถือหุนเสนอรายชื่อกรรมการเขามายัง  
บริษัทฯ แตอยางใด อยางไรก็ดี เนื่องจากในป 2554 สมาชิกสวนใหญของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน
เปนกรรมการที่ครบวาระการดํารงตําแหนง ดังนั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนจึงไดของดเวนการ
พิจารณากลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัทฯ แทนกรรมการที่
ออกตามวาระ โดยใหคณะกรรมการบริษัทเปนผูทําหนาที่พิจารณาเรื่องดังกลาวแทนเพื่อนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน
พิจารณาอนุมัติตอไป 

 
ดังนั้น เพื่อประโยชนสูงสุดแกการดําเนินงานของบริษทัฯ คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการผูมีสวนไดเสียใน

กรณีนี้ ไดพิจารณาถึงความเหมาะสม ที่จะเปนประโยชนสูงสุดแกการดําเนินงานของบริษัทฯ ตามองคประกอบของ
กรรมการบริษัทฯ ประกอบกับคุณสมบัติ ประสบการณ ความเชี่ยวชาญ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัท
ในชวงที่ผานมาแลว เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 เพื่อพิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่ครบกําหนด
ออกตามวาระทั้ง 4 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทตอไปอีกวาระหนึ่ง โดยใหกรรมการแตละทานมีตําแหนง
หนาที่ตามที่เคยดํารงตําแหนงอยูกอนแลวทุกประการ ทั้งนี้ รายละเอียดบุคคลที่เสนอใหเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัทฯ 
ปรากฎตามสิ่งที่สงมาดวย 3 ที่ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือบอกกลาวเชิญประชุม รวมทั้งเผยแพรทางเว็บไซตของ
บริษัทฯ แลว  

 
หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวของ แตไมมีผูถือหุน

ทานใดมีขอซักถามหรือขอคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ โดยขอเสนอใหผูถือหุนลงคะแนน
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เลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคลตามลําดับ ทั้งนี้ บริษัทฯ จะนําเสนอประวัติของกรรมการแตละรายใหลงคะแนนทีละบุคคล 
และจะขอเก็บบัตรลงคะแนนทีเดียวพรอมกัน โดยจะเก็บบัตรลงคะแนนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงกอนจะเก็บบัตร
ลงคะแนนของผูที่เห็นดวยทั้งหมด นอกจากนี้ ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอที่ 16 (2) กําหนดไววา ในการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ บุคคลแตละคนที่ผูถือหุนออกเสียงเลือกตั้งจะไดรับคะแนนเสียงจากผูถือหุนตามจํานวนหุนที่ผู
ถือหุนนั้นมีอยูทั้งหมด โดยผูถือหุนจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูหนึ่งผูใดมากหรือนอยเพียงใดไมได  

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมผูถือหุนไดมีมติอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระทั้ง 4 

ทาน ไดแก นางสาวสุวิมล พุมไพศาลชัย / นายพรางกูร ไวยหงษ / นางสาวนฤมล วังศธรธนคุณ และนายชัชวาล 
เตรียมวิจารณกุล กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทตอไปอีกวาระหนึ่ง โดยใหกรรมการแตละทานมี
ตําแหนงหนาที่ตามที่เคยดํารงตําแหนงอยูกอนแลวทุกประการ ซึ่งการลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการแทน
กรรมการที่ออกตามวาระนี้ ที่ประชุมไดกําหนดใหลงคะแนนเลือกแบบรายบุคคล  

 
 โดยที่ประชุมไดมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงจากผูถือหุนที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนทั้งหมดเปนเอกฉันท ดังนี้ 

 
   1. นางสาวสุวิมล  พุมไพศาลชัย  

เห็นดวย     90,724,130  เสียง  คิดเปนรอยละ  100.00 
 ไมเห็นดวย                   0  เสียง    คิดเปนรอยละ      0.00   

งดออกเสียง   - เสียง      
   2. นายพรางกูร  ไวยหงษ 

เห็นดวย     90,724,130  เสียง  คิดเปนรอยละ  100.00 
 ไมเห็นดวย                   0  เสียง    คิดเปนรอยละ      0.00   

งดออกเสียง   - เสียง      
   3. นางสาวนฤมล  วังศธรธนคุณ  

เห็นดวย     90,724,130  เสียง  คิดเปนรอยละ  100.00 
 ไมเห็นดวย                   0  เสียง    คิดเปนรอยละ      0.00   

งดออกเสียง   - เสียง      
   4. นายชัชวาล  เตรียมวิจารณกุล   

เห็นดวย     90,724,130  เสียง  คิดเปนรอยละ  100.00 
 ไมเห็นดวย                   0  เสียง    คิดเปนรอยละ      0.00   

งดออกเสียง   - เสียง      
 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554 
 
 ประธานฯ ไดแถลงตอที่ประชุมวา คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาโดยผานความเห็นชอบของคณะกรรมการ  
สรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ซึ่งไดพิจารณากลั่นกรองคาตอบแทนของกรรมการบริษัท และกรรมการชุดยอย ประจําป 
2554 โดยคํานึงถึงภาระความรับผิดชอบและการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการ ตลอดจนเปรียบเทียบอางอิงจากอัตรา
คาตอบแทนกรรมการของบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยแลว เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญ
ผูถือหุนประจําป 2554 เพื่อพิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554 ดังนี้ 
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1.  กรรมการแตละทาน (ยกเวน นายฮิเดอากิ ชิมิซึ ซึ่งไดขอสละสิทธิ์ไมรับเงินคาเบี้ยประชุม) จะไดรับ
คาเบี้ยประชุมกรรมการในอัตราเดียวกันกับปกอน คือ ทานละ 20,000 บาท ในแตละครั้งที่ไดเขา
รวมประชุมคณะกรรมการ โดยกรรมการทานใดที่เปนฝายบริหารก็จะไดรับเบี้ยประชุมจํานวนนี้ดวย 
นอกเหนือไปจากเงินเดือนที่ไดรับอยูแลว  

2.  กรรมการตรวจสอบแตละทานจะไดรับคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบในอัตราเดียวกันกับป
กอน คือ ทานละ 20,000 บาท ในแตละครั้งที่ไดเขารวมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  

3.  กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนแตละทานจะไดรับคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาคาตอบแทนในอัตราเดียวกันกับปกอน คือ ทานละ 20,000 บาท ในแตละครั้งที่ไดเขา
รวมประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  

4.  บริษัทฯ จะจายบําเหน็จพิเศษใหแกคณะกรรมการบริษัททั้งคณะโดยรวม ในอัตราเดียวกันกับปกอน 
คือ รอยละ 1 ของกําไรสุทธิประจําป 2554 ของบริษัทฯ นอกเหนือไปจากการจายเงินใหแกกรรมการ
บริษัทแตละทานตามขอ 1. - ขอ 3. โดยกําหนดจายหลังจากที่งบการเงินของบริษัทฯ ประจําป 2554 
ไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนในป พ.ศ. 2555 เปนที่เรียบรอยแลว 

 
โดยรายละเอียดขอมูลการจายคาตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ ในป 2553 ปรากฎอยูในหนา 56 และ

รายละเอียดขอบเขตหนาที่ของกรรมการชุดยอย ปรากฎอยูในหนา 48 หนา 51 และหนา 54 ของรายงานประจําป 2553 
ของบริษัทฯ ซึ่งไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือบอกกลาวเชิญประชุมในครั้งนี้ รวมทั้งเผยแพรทางเว็บไซตของบริษัทฯ แลว 
รายละเอียดปรากฎตามสิ่งที่สงมาดวย 2 
 

หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวของ แตไมมีผูถือหุน
ทานใดมีขอซักถามหรือขอคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ 
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมผูถือหุนไดมีมติอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554 ดังนี้ 
 

1.  กรรมการแตละทาน (ยกเวน นายฮิเดอากิ ชิมิซึ ซึ่งไดขอสละสิทธิ์ไมรับเงินคาเบ้ีย
ประชุม) จะไดรับคาเบ้ียประชุมกรรมการในอัตราเดียวกันกับปกอน คือ ทานละ 
20,000 บาท ในแตละครั้งที่ไดเขารวมประชุมคณะกรรมการ โดยกรรมการทานใด
ที่เปนฝายบริหารก็จะไดรับเบ้ียประชุมจํานวนนี้ดวย นอกเหนือไปจากเงินเดือนที่
ไดรับอยูแลว  

2.  กรรมการตรวจสอบแตละทานจะไดรับคาเบ้ียประชุมคณะกรรมการตรวจสอบใน
อัตราเดียวกันกับปกอน คือ ทานละ 20,000 บาท ในแตละครั้งที่ไดเขารวมประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบ  

3.  กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนแตละทานจะไดรับคาเบ้ียประชุม
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนในอัตราเดียวกันกับปกอน คือ 
ทานละ 20,000 บาท ในแตละครั้งที่ไดเขารวมประชุมคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทน  
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4.  บริษัทฯ จะจายบําเหน็จพิเศษใหแกคณะกรรมการบริษัททั้งคณะโดยรวมในอัตรา
เดียวกันกับปกอน คือ รอยละ 1 ของกําไรสุทธิประจําป 2554 ของบริษัทฯ 
นอกเหนือไปจากการจายเงินใหแกกรรมการบริษัทแตละทานตามขอ 1. - ขอ 3. 
โดยกําหนดจายหลังจากที่งบการเงินของบริษัทฯ ประจําป 2554 ไดรับการอนุมัติ
จากที่ประชุมผูถือหุนในป พ.ศ. 2555 เปนที่เรียบรอยแลว 

 
โดยที่ประชุมผูถือหุนไดมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงจากผูถือหุนที่มาประชุมและออก

เสียงลงคะแนนทั้งหมดเปนเอกฉันท จึงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออก
เสียง ดังนี้ 

 
เห็นดวย     90,724,130  เสียง  คิดเปนรอยละ  100.00 

 ไมเห็นดวย                  0  เสียง    คิดเปนรอยละ      0.00   
 งดออกเสียง                  0  เสียง    คิดเปนรอยละ      0.00   
 

วาระที่ 7 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2554 
 
 ประธานฯ ไดแถลงตอที่ประชุมวา เพื่อใหเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของบริษัทฯ จึงจําเปนจะตองพิจารณา
แตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2554 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาโดยผานความเห็นชอบของ
คณะกรรมการตรวจสอบแลวเห็นสมควรเสนอใหแตงตั้งผูสอบบัญชีในสังกัดของบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอ
เอส จํากัด ซึ่งไดแก นายบุญเลิศ กมลชนกกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5339 และ/หรือ นางอโนทัย ลีกิจวัฒนะ ผูสอบ
บัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3442 และ/หรือ นางอุณากร พฤฒิธาดา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3257 เปนผูสอบบัญชีของ
บริษัทฯ ประจําป 2554 เปนปที่ 4 ติดตอกัน เนื่องจากมีมาตรฐานการทํางานที่ดี มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี รวมทั้ง
ปฏิบัติหนาที่ไดเปนอยางดีตลอดมา โดยใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบ
การเงินของบริษัทฯ และในกรณีท่ีผูสอบบัญชีรับอนุญาตดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติงานไดใหบริษัท ไพรซวอเตอร
เฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาส คูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด 
แทนได ทั้งนี้ ผูสอบบัญชีไดขอปรับคาสอบบัญชีเฉพาะบริษัทฯ จากจํานวน 864,000 บาท ในป 2553 เปนจํานวน 890,000 
บาท ในป 2554 (เพิ่มขึ้นจากป 2553 จํานวน 26,000 บาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 3.00)  
 
 นอกจากนี้บริษัทฯ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนไดรับทราบขอมูลคาสอบบัญชีของบริษัทฯ เปรียบเทียบ
กับในปที่ผานมา ดังนี้  
 

 

 

รายละเอียดคาสอบบัญชี ป 2554 ป 2553 
1. คาสอบบัญชีงบการเงิน 610,000 บาท 590,000 บาท 
 2. คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส 
     (รวม 3 ไตรมาส) 

270,000 บาท 264,000 บาท 

3.  คารับรองความถูกตองของ ภ.ง.ด. 50 10,000 บาท 10,000 บาท 
รวมคาสอบบัญชีของบริษัทฯ 890,000 บาท 864,000 บาท 
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 โดยรายละเอียดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ในป 2553 ปรากฎอยูในหนา 107 ของรายงานประจําป 2553 ของ
บริษัทฯ ที่ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือบอกกลาวเชิญประชุม (ส่ิงที่สงมาดวย 2) รวมทั้งเผยแพรทางเว็บไซตของบริษัทฯ 
แลว  
 
 อนึ่ง ประธานฯ ไดชี้แจงเพิ่มเติมวา บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอสจํากัด และผูสอบบัญชีตามรายชื่อ
ที่เสนอมานั้น ไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสียกับบริษัทฯ หรือบริษัทยอย หรือผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญ หรือผูที่
เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวในลักษณะที่จะมีผลกระทบตอการปฏิบัติหนาที่อยางเปนอิสระแตอยางใด นอกจากนี้ ผูสอบ
บัญชีในสังกัดของ บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด ยังไดรับการเสนอแตงตั้งใหเปนผูสอบบัญชีของ
บริษัทยอยทั้ง 8 บริษัท (ไมรวมบรษิัท เอแคป (มาเลเซีย) เอสดีเอ็น บีเอชดี) ประจําป 2554 ดวย 
 

หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวของ แตไมมีผูถือหุน
ทานใดมีขอซักถามหรือขอคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมผูถือหุนไดมีมติอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีจากบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคู

เปอรส เอบีเอเอส จํากัด ซึ่งไดแก นายบุญเลิศ กมลชนกกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5339 และ/หรือ     
นางอโนทัย ลีกิจวัฒนะ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3442 และ/หรือ นางอุณากร พฤฒิธาดา ผูสอบบัญชี      
รับอนุญาตเลขที่ 3257 เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป พ.ศ. 2554 โดยกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ 
ประจําป 2554 (รวมคารับรองความถูกตองของ ภ.ง.ด. 50 จํานวน 10,000 บาท) เปนเงินรวมทั้งส้ิน 890,000 
บาท และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบตามสมควร  

 
โดยที่ประชุมไดมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน ดังนี้ 
 

เห็นดวย               90,720,926  เสียง  คิดเปนรอยละ   99.9965 
ไมเห็นดวย                  3,204 เสียง    คิดเปนรอยละ     0.0035   
งดออกเสียง  -  เสียง      

 
วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี) 

 
 ประธานฯ ไดแจงใหที่ประชุมทราบวา เพื่อการปฏิบัติใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีเกี่ยวกับการดูแล
สิทธิของผูถือหุน บริษัทฯ ไดเปดโอกาสโดยประกาศผานเว็บไซตของบริษัทฯ ระหวางวันที่ 1 พฤศจิกายน 2553 – วันที่ 31 
มกราคม 2554 กําหนดหลักเกณฑใหผูถือหุนของบริษัทฯ สามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 เปน
การลวงหนา เพื่อใหคณะกรรมการพิจารณาวาสมควรจะบรรจุเขาเปนวาระหรือไม ซึ่งสําหรับการประชุมในครั้งนี้ ไมมีผูถือ
หุนเสนอวาระการประชุมเพิ่มเติมแตอยางใด 
 

จากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในเรื่องอื่นๆ และไดมีผูถือหุนซักถามใน
ประเด็นตางๆ สรุปไดดังนี้ 
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นายกิจพล ไพรไพศาลกิจ (ผูรับมอบฉันทะจากนายเกรียงไกร ไพรไพศาลกิจ)  
 : อยากเรียนสอบถามเกี่ยวกับตัวเลขผลประกอบการในปที่แลวของสายงานวาณิชธนกิจตามที่ปรากฎ

ในรายงานประจําป หนา 133 หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 6 วาเหตุใดจึงมีผลขาดทุน และใน
เรื่องของการลดขนาดของธุรกิจ CAP OK จะมีความชัดเจนเมื่อใด และคาดวาจะมีคาใชจายเกิดขึ้น
มากนอยเพียงใด และจะเกิดขึ้นในไตรมาสไหน 

 
ประธานฯ  :  ในสวนของการลดขนาดของธุรกิจ CAP OK จะมีการดําเนินการเปนระยะๆ ซึ่งจะขึ้นอยูกับความ

  จําเปนในการใชกําลังคนในขณะนั้น เชน ภายหลังการสงมอบงานจากการขายพอรตลูกหนี้ หรือ
  ในชวงที่จะทําการปดสาขา โดยคาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จในราวสิ้นไตรมาสที่ 2 ของป 2554 ซึ่ง
  บริษัทฯ จะตองมีการวางแผนเรื่องการจัดสรรกําลังคนใหสอดคลองกับแผนการดําเนินธุรกิจใหมาก
  ที่สุด ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดจัดสรรงบประมาณสําหรับคาใชจายในสวนนี้แลว สําหรับสาเหตุที่ผล        
  ประกอบการของสายงานวาณิชธนกิจในปที่แลวมีผลขาดทุนนั้น เนื่องจากบริษัทฯ มีการขยายธุรกิจ
  ในสายงานดังกลาว สงผลใหมีตนทุนบริการและคาใชจายดําเนินงานเพิ่มขึ้นจากปกอนประมาณ
  26.20 ลานบาท โดยสวนใหญจะเปนคาใชจายเกี่ยวกับพนักงานเพิ่มขึ้นประมาณ 14.12 ลานบาท 
  คาใชจายสํานักงานและคาใชจายสาธารณูปโภคเพิ่มขึ้นประมาณ 8.46 ลานบาท และคาเชาอาคาร
  เพิ่มขึ้นประมาณ 3.05 ลานบาท ตามลําดับ 

 
หลังจากการชี้แจง ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นเพิ่มเติมอีกครั้ง แตไมมีผูถือหุน

ซักถามหรือแสดงขอคิดเห็นเพิ่มเติมอีก ประธานฯ จึงกลาวขอบคุณที่ประชุมและปดประชุมเมื่อเวลา 11.40 น. 
 
 
 
 

      ลงชื่อ     ประธานที่ประชุม 
              (       นายวิวัฒน   วิฑูรยเธียร      ) 

 
 

      ลงชื่อ     เลขานุการบริษัท 
               (    นายอิทธิเดช   เชื้อรังสรรค    ) 
 


